
Benutzerantrag für LS4-Rechner

Bitte dieses Formular ausfüllen und von der Person, die den Account erhalten soll, unterschrei-

ben lassen. Anschließend das Formular an den Rechnerbeauftragten des LS4 weiterleiten.

Name . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Vorname . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Wohnort . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Straße . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Telefon . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Email . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Büro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Sollen unter der beantragten Rechnernummer personenbezogene Daten (gemäß Bun-
desdatenschutzgesetz) verarbeitet werden?

2 Ja 2 Nein

Geplante
Arbeiten:

( ) Bachelor/Masterarbeit
Betreuer(in) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Telefon Betreuer(in) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Büro Betreuer(in) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

( ) Studentische(r) Mitarbeiter(in)
Projekt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Betreuer(in) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

( ) Hauptamtliche(r) Mitarbeiter(in)
Projekt/Lehre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Zugang beantragt für: Linux-Rechner des LS4
Account-Name und Passwort wird durch den Rechnerbeauftragten oder Betreuer(in)
bekannt gegeben

Ich versichere hiermit, daß ich die Benutzerrichtlinien erhalten habe und diese befolgen
werde.

Datum: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Unterschrift: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

ggf. Unterschrift Betreuer(in): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .


